Bijlage 9
Risicoprofiel ODZL

Bestuurlijk risico

Omschrijving

Sluit het belang van de
verbonden partij aan op het
gemeentelijk belang?

Gemiddeld

Hoog

Heeft de gemeente invioed op
de samenstelling van het
bestuur?

Is de gemeente
vertegenwoordigd in het
bestuur?

Hoeveel vertrouwen heeft de
gemeente in het bestuur van
de verbonden partij?

Zijn er prestatieafspraken
geformuleerd?

Is er informeel contact met de
verbonden partij?




Zijn er afspraken gemaakt in
het kader van verantwoording
en informatievoorziening aan
de gemeente?

Worden afspraken behaald?

Financieel risico

Omschrijving

Wat is de omvang van de
financiéle relatie met de
verbonden partij?

Is er (in voorgaande jaren)
een structureel positief of
negatief resultaat te zien?

Is de financiéle rekening in
lijn met de begroting?

Gemiddeld

Heeft de verbonden partij
een goed
risicomanagement?




Heeft de verbonden partij
voldoende
weerstandsvermogen?

Wat is de solvabiliteit van de
verbonden partij?

In welke mate is de
gemeente financieel
aansprakelijk?

Samenwerkingsvorm
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Bestuurlijk risico
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Mate van sturing

Passieve sturing (laag risicoprofiel)

De Omgevingsdienst Zuid-Limburg heeft een outputbegroting op basis van een
dienstenproductencatalogus. Als onderdeel hiervan wordt jaarlijks met de gemeente een
werkprogramma vastgesteld voor de diverse VTH-milieutaken. De ODZL verzorgt in de P&C-cyclus
een reguliere verantwoording via een jaarprogramma en natuurlijk een vaste begroting en
jaarrekening. Tussentijds wordt 3 tot 4x per jaar een ambtelijk accountoverleg gehouden tussen
opdrachtgever en opdrachtnemer, waarin op jaarbasis ook twee voortgangrapportages en een
jaarrapportage worden besproken. Daarnaast organiseren de deelnemende gemeenten samen met
de ODZL 3 tot 4x per jaar een zogenaamd Partneroverleg ODZL (voorheen het
opdrachtgeversoverleg). Tot slot wordt strikt vanuit de gemeente ambtelijke steun geleverd aan
verantwoordelijk wethouder Mackus in zijn vertegenwoordigende rollen in het Dagelijks en Algemeen
Bestuur.



